
 

 

Provincie OOST-VLAANDEREN 
Arrondissement GENT 

 

 
OCMW RAAD VAN DONDERDAG 25 MAART 2021 

 
Aanwezig: Ben D'Haene, voorzitter OCMW-raad. 

Elsie Sierens, burgemeester. 
 
Williame Raman, Filip Demeyer, Michaël Vercruyssen, Renaat De Sutter, Eva Rombaut, schepenen. 
 
Roger Lybeer, Etienne Balcaen, Jacques Bouckaert, Carolien Ongena, Alain Torcq, Sofie Vanden Hove, 
Emmanuel Anciaux, Ivan Stevens, Eveline Hoste, Didier Lebrun, Céline De Weerd, Hildegarde Van 
Rompu, Eddy Van de Walle, Laura Van Rentergem, Koen Van Hende, Martinne Plets, Henriette Scheire, 
Helena Verbeke, raadsleden. 
 
Gert Deryckere, algemeen directeur 
 

AGENDA 

Agendapunten van de openbare zitting 

Punten 1 tot en met 3 werden vastgesteld door de voorzitter. 
 

Algemeen bestuur 

Notulen 

1. Goedkeuring notulen OCMW-Raad van 25 februari 2021 

Intergemeentelijke samenwerking 

Algemene vergaderingen 

2. Kennisname notulen Raad van Bestuur Zorgband Leie en Schelde van 19 februari 
2021 

Interne zaken 

Personeel - algemeen 

3. Goedkeuring aanpassing arbeidsreglement met het oog op de invoering van een 
systeem van fietsleasing 

 

OPENBARE ZITTING 

Agendapunten 

Algemeen bestuur 

Notulen 

1. Goedkeuring notulen OCMW-Raad van 25 februari 2021 

DE RAAD, 

Bevoegdheid 

Artikel 32 en 74 van het decreet lokaal bestuur dat stelt dat de notulen van de vergadering van de 
OCMW-raad onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur worden opgesteld 
overeenkomstig artikelen 277 en 278. 

Juridisch kader 

Artikel 278 van het decreet lokaal bestuur dat stelt dat de notulen van de vergadering van de raad voor 
maatschappelijk welzijn, in chronologische volgorde, alle besproken onderwerpen vermelden, alsook het 



 

gevolg dat werd gegeven aan de punten waarover de raad voor maatschappelijk welzijn geen beslissing 
heeft genomen. Ze maken melding van alle beslissingen en het resultaat van de stemmingen. Behalve bij 
geheime stemming en in geval van individuele toekenning of terugvordering van maatschappelijke 
dienstverlening vermelden de notulen hoe elk lid gestemd heeft. Van deze verplichting kan worden 
afgeweken voor beslissingen genomen met unanimiteit. 

Feiten en context 

Elk lid van de raad voor maatschappelijk welzijn heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te 
maken over de redactie van de notulen van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de raad 
voor maatschappelijk welzijn worden aangenomen, worden de notulen in die zin aangepast. 

Vormvereisten 

Artikel 28 en 74 van het decreet lokaal bestuur stelt dat de vergaderingen van de raad voor 
maatschappelijk welzijn openbaar zijn, behalve in de uitzonderingsgevallen zoals voorzien onder §1, 1° 
en 2e lid. 

Motivering 

Een ontwerp van de notulen worden ten minste acht dagen voor de dag van de vergadering ter 
beschikking gesteld van de raadsleden. 

Financiële aspecten 

// 

Interne communicatie 

// 

Externe communicatie 

De notulen van de openbare zitting worden gepubliceerd op www.destelbergen.be . 

BESLUIT: Unaniem 

Enig artikel. De OCMW-raad keurt de notulen van 25 februari 2021 goed. 

Intergemeentelijke samenwerking 

Algemene vergaderingen 

2. Kennisname notulen Raad van Bestuur Zorgband Leie en Schelde van 19 februari 2021 

Schepen Rombaut (N-VA) licht toe. 

DE RAAD, 

Bevoegdheid 

Artikel 77 van het Decreet Lokaal Bestuur waarbij de volheid van bevoegdheid door wet of decreet wordt 
toevertrouwd aan het OCMW. 

Juridisch kader 

Titel VIII, hoofdstuk I van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare 
centra voor maatschappelijk welzijn 

Het decreet van 26 maart 2004 betreffende de openbaarheid van bestuur 

De oprichtingsstatuten Zorgband Leie en Schelde 

Feiten en context 

// 

Vormvereisten 

// 

Motivering 

In de statuten van Zorgband Leie en Schelde is opgenomen dat de goedgekeurde en ondertekende 
notulen van de algemene vergadering en van de raad van bestuur, ter kennis worden overgemaakt aan 
de OCMW-raden van de betrokken OCMW’s en aan de raad van bestuur van het APB Lemberge. 

http://www.destelbergen.be/


 

Financiële aspecten 

// 

Interne communicatie 

// 

Externe communicatie 

// 

BESLUIT: Unaniem 

Enig artikel. De raad neemt kennis van de goedgekeurde en ondertekende notulen van de raad van 
bestuur van Zorgband Leie en Schelde van 19 februari 2021. 

Interne zaken 

Personeel - algemeen 

3. Goedkeuring aanpassing arbeidsreglement met het oog op de invoering van een systeem van 
fietsleasing 

DE RAAD, 

Bevoegdheid 

Artikel 186 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 betreffende de bevoegdheden 
van de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn betreffende de vaststelling van de 
rechtspositieregeling van het personeel.  

Artikel 171 § 4 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 betreffende de 
bevoegdheid van de algemeen directeur die in overleg met het managementteam instaat voor het 
voorontwerp van de rechtspositieregeling van het personeel. 

Juridisch kader 

Het Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor de 
personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en 
provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en de 
ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, en latere wijzigingen. 

Wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden en 
haar personeel, en latere wijzigingen. 

Feiten en context 

In het meerjarenplan is het invoeren van een fietsleasesysteem opgenomen. 

Vormvereisten 

Het voorstel werd voorbereid door de dienst P&O en goedgekeurd in het MAT van xxxxxxxx 2021. 

Door de huidige coronamaatregelen waardoor fysiek samenkomen niet is aangewezen werd aan de 
representatieve vakorganisaties op 18 februari 2021 het voorstel gemaild. Er werden geen opmerkingen 
geformuleerd. 

Momenteel wordt er gewerkt aan de aanpassing van het volledige arbeidsreglement waarin de bijlage 
opnieuw zal worden meegenomen naar de bespreking met de representatieve vakorganisaties. 

Motivering 

De voorgestelde wijzigingen worden voorzien met het oog op het moderniseren van het gemeentelijke 
HR-beleid. 

Financiële aspecten 

// 

Interne communicatie 

Het reglement wordt via de interne kanalen bekendgemaakt aan alle medewerkers. 

  



 

Externe communicatie 

// 

BESLUIT: Unaniem 

Enig artikel. De fietspolicy als bijlage van dit besluit wordt goedgekeurd en toegevoegd als bijlage bij het 
arbeidsreglement. 

 
 
 
 
 

MONDELINGE VRAGEN 
 
Raadslid Verbeke (Sp.a) vraagt: “Ik heb vandaag een bord zien staan in verband met een bekendmaking 
‘beslissing omgevingsvergunning aan het huis Kouterlaan 17, voor het slopen van die woning”. Mijn vraag 
is dus wat men van plan is met de oppervlakte die dan vrijkomt, na het slopen?” 
 
Schepen Rombaut (N-VA) zegt: “We willen die woning afbreken. We zijn bezig met een 
haalbaarheidsstudie rond wat nog kan ondergebracht worden in het sociaal huis. Daaruit zal dan volgen 
wat met dat stuk grond kan gebeuren.” 
 
Raadslid Verbeke (Sp.a) zegt: “Dus momenteel weet u dat nog niet?” 
 
Schepen Rombaut (N-VA) zegt: “Ja, we wachten het resultaat van die studie af. Nog een beetje geduld 
dus.” 
 
 
 
 
 

MEDEDELINGEN 
 
Schepen Raman (N-VA) zegt: “Ik wil even stilstaan bij een initiatief van één van onze inwoners, Maarten 
Van Vlem. U heeft het artikel misschien gelezen in de Wegwijs van maart. Maarten wil alle mensen in de 
gemeente die zich inzetten voor hun omgeving en mee zorgen voor een groter samenhorigheidsgevoel, 
bedanken. Hij wil met een knipoog het accent verleggen van een dreigende verzuring naar iets zoeter. 
Specifiek wil hij alle gemeentemedewerkers en de raadsleden bedanken voor hun inzet en gedreven 
engagement voor onze gemeente. Hij heeft voor iedereen een lidkaart voorzien van zijn WZV De 
Verzoeting (Weldoeners Zonder Vereniging). Dat is natuurlijk een symbolische actie. Daar zit niets 
achter. Volgend jaar zal u geen lidgeld moeten betalen. Ik heb de kaartjes in mijn bezit en ik breng ze 
mee bij de eerstvolgende fysieke vergadering. Mensen die nog meer over dit initiatief willen weten, 
kunnen het artikel lezen in de Wegwijs van maart. Een positief signaal op het einde van deze raad.” 
 
 

 
 

Namens de OCMW raad: 
In opdracht: 

De algemeen directeur, De voorzitter OCMW-raad, 
 
 
 
Gert Deryckere Ben D'Haene 


